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AGENDA

l.  Arbeitswelt 2040

Il. Agilitat - agile Fuhrung

lll. Arbeiten und Ausbildung 2040

V. Moglichkeiten der Neurodidaktik + Anwendungsbeispiele

V. World-Café: Individuelle Impulse fur die berufliche Ausbildung
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II. AUSLOSER VON AGILITAT

Technologisch

Unternehmensumfeld

Digitali- Dynamik + Kunden- Wettbewerbs
sierung Komplexitat verhalten -intensitat

Unternehmensintern

Dempgrafi- Individuali-
scher Wertewandel sierung

Wandel

Burokratie

Quelle: Technologische Welten in Anlehnung an Dollinger (2019): Hirn 1.0 trifft Technologie 4.0, 2019, S. 4 i.V. m Buhler (2019), Masterarbeit Agilitat.
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Il. AGILE FUHRUNG IN AGILEN UNTERNEHMEN

Optimistisch SEIN

: Lustvolle Arbeit
Erfolgsgeschichten

erzahlen gilt als
Erfolgskraft

Anforderungen an

Nichtwissen ist agile
die Ressource Unternehmen

Wandel zulassen

Alle geben ihr

Fragen sind SESIEES

Potenzial Selbstfiihrung

findet in volliger
Autonomie statt
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lIl. BEWUSSTES AKTIVIERENDES FULLEN DER 12 ALLGEMEINEN
PRINZIPIEN FUR DAS LERNEN/LEHREN/AUSBILDEN

* Schuler mussen die Moglichkeit haben, konkrete Erfahrungen zu machen.
* Lernprozesse eingebunden in soziale Situationen sind effektiver.

*  Wenn die Interessen und Ideen der Lernenden berucksichtigt werden sind Lernprozesse
effektiver.

* Lernen ist effektiver, wenn das vorhandene Vorwissen mobilisiert wird.
* Werden positive Emotionen in das Lernen eingebunden, ist es effektiver.

* Verstehen Schiler, wie die erlernten Details mit einem Ganzen zusammenhangen, konnen sie
sich die Details besser einpragen.

* Mit der entsprechenden Lernumgebung wird das Lernen intensiver.
* Lernen wird verbessert, wenn Zeit zum Reflektieren bleibt.

 Es wird besser gelernt, wenn Schuler Informationen und Erfahrungen miteinander verbinden
konnen.

* Lernprozesse sind effektiver, wenn auf individuelle Unterschiede der Lernenden eingegangen
wird.

* Schuler lernen besser, wenn sie eine unterstutzende, motivierende und herausfordernde
Umgebung haben.

* Es wird effektiver gelernt, wenn Talente und individuelle Kompetenzen berucksichtigt werden.

Vgl. Margret Arnold i.Vb. m. Herrmann, Ulrich, S. 189ff in Anlehnung an Renate Nummela Caine
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IV. NEUROWISSENSCHAFT: UNSERE GEHIRNAKTIVITAT
BEEINFLUSST UNSER VERHALTEN !

Alpha
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PRAKTISCHE BEISPIELE: AGILES LERNEN

Konfrontation mit Umfeld,
Umfeldgestaltung
Visualisierung
Konsistenzregulation
Wertschatzung
Belohnung

Konfrontation mit Problemen,
Umfeldgestaltung,
Bewegung, Emotion
und Anwendung von neuen Lerninhalten

Gehirn speichert IMMER erlebt emotionale Einfarbungen mit ab!
-> [nhalte mit positiven Erfahrungen werden besser behalten!
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PRAKTISCHE BEISPIELE: AGILES PROJEKTMANAGEMENT
Design Thinking - Planspiel - Digitalisierung,







WAS KONNEN WIR IN DER AUSBILDUNG KONKRET
ANWENDEN / ENTWICKELN
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... Gerne mehr in unseren Forbildungen fur Ausbilder:innen
sowie Lern- und Individualtrainings & Transformationscoachings ...

www.ammersee-mental-zentrum.de
Rauchéackerstr. 9, 82396 Pahl/Aidenried
0173/3694051
info@ammersee-mental-zentrum.de
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http://www.ammersee-mental-zentrum.de/

NEUROLEADERSHIP + TRANSFORMATIONS-COACHING
HYPNOSE / EMDR / RESSOURCENAKTIVIERUNG /
MENTALCOACHING + NEUROFEEDBACK / LERNCOACHING

Ammersee-Mental-Zentrum
Akademie - Coaching Praxis — Events

Praxis ,Werkstatt der Talente” fiir
STRESSBEWALTIGUNG - INNERE BALANCE - POTENZIALENTFALTUNG
DURCH LOSUNG VON BLOCKADEN

Prof. Dr. Barbara Kreis-Engclhardt.

Termine nach Vereinbarung
0173/3694051

Barbara
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7 S-MODELL ZUR LOSUNG FUR
NACHHALTIGES ERFULLENDES LERNEN UND ARBEITEN

Problemstellung -
Serach for the Problem
(Problem)

Handwerkzeug:

Sinnhaftigkeit
Methoden, Inhalte, Sprache

Soul
Skills and Methods (Seele)
(Wissen)
Fuhlen
Bewegung mit allen Sinnen
Sending Senses
(Korper) (Emotion)

Mentales Denken
MindSet and Suggestion
(Geist)

s 1 2

’ F priite r oy [ o » 'y 4 ” .*\-,’Q’ "’pﬁ
Y Aot o S L had sy “otegh o] P Ery 4 . \? 5
Lo A T ot i ' RLTA o, - J\: \»_,\/-u;;,
Py i it T %4 % ¥ i ot I
» Wiy 4 » A ’ £ g . ' 4 %
- ' ’ viw . c ) N
» y e p L 4 1 J 'R
. > Gt yuae % ] yRI, .
.9 el ! giviv g *- g y i * 54 A
’ 4 4 v ’ v
e o i # 7 4
' ol 7 b i
7 50 ¥
v

#2078 Ammersee-\Viental-Zentrum
Frei von Blockaden - Mut zum Talent
JA zum Lebenstraum!

© Prof. Dr. Barbara K




